
 แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
            จากการปฏิบัติหนาที่ สำหรับหนวยงาน 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 
 

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ มหาวิทยาลัยนวมินทราธริาช          
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566           

 รายงาน ผลการขั บ เคลื่ อน ตามน โยบาย No Gift Policy จากการปฏิ บั ติ ห น าที่  ข องห น วยงาน                        
ขาราชการ และเจาหนาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 
ลำดับที ่ ชื่อหนวยงาน วันที่ประกาศ ขอมูลประกอบ 

1 มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 17 มีนาคม 2566 ประกาศมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช เรื่อง นโยบายไมรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift 
Policy) ประกาศ ณ วันที่ 17 มีนาคม 2566 
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๒. การปลุกจติสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลำดับที ่ ชื่อหนวยงาน วันที่ดำเนนิการ 
รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ขอมูลประกอบ 

1 มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 28 - 29 ตุลาคม 
2565 

 
 
 
 
 

อบรม/บรรยาย เมื่ อวันที่  28 - 29 ตุ ลาคม 2565 
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ปฐมนิเทศ
และพัฒนาศักยภาพพนักงานมหาวิทยาลัย 
โดย รองศาสตราจารยอนันต   มโนมัย
พิบูลย อธิการบดีมหาวิทยาลัยนวมินทราธิ
ราช เพ่ือไดใหนโยบายในการ 
ดำเนินงานดานคุณธรรมและความโปรงใส 
จริยธรรมและจรรยาบรรณของพนักงาน
มหาวิทยาลัย 

 
2 มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 22 ธันวาคม 2565 

 
 
 
 

อบรม/บรรยาย เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2565 
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช บรรยาย
หัวขอจริยธรรมสำหรบับุคลากรภายใน 
โดย ผูเชี่ยวชาญดานงงบประมาณของ
มหาวิทยาลัย 

 
3 มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 19 มกราคม 2566 บรรยาย เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2566รอง

ศาสตราจารยอนันต  มโนมัยพิบูลย 
อธิการบดมีหาวิทยาลยันวมินทราธิราช 
มอบนโยบาย No Gift Policy ใหกับ
บุคลากรคณะแพทยศาสตรวชริพยาบาล 
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๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

ของขวัญและของกำนัลที่ไดรบั จำนวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

๑) หนวยงานภาครัฐ 0 

๒) หนวยงานภาคเอกชน 0 

๓) ประชาชน 0 

๔) อ่ืน ๆ 0 

รับในนาม  

๑) หนวยงาน 0 

๒) รายบุคคล 0 

การดำเนนิการเกี่ยวกับของขวัญที่ไดรับ  

๑) สงคืนแกผูให 0 

๒) สงมอบใหแกหนวยงาน 0 

๓) อ่ืน ๆ โปรดระบ ุ 0 

 
๔. ปญหาอุปสรรคในการดำเนนิการของหนวยงาน 

                     -ไมมี-            
๕.ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

                     -ไมมี-            
 
 

 
ลงชื่อ........................................................... 

                                                                                                    (นายธีรเสฎฐ  ศิรธนานนท) 
                                                                                          ผูชวยอธิการบดีมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 

                                                                                       ผูรายงาน 
 
 

ลงชื่อ........................................................... 
                      (รองศาสตราจารยอนันต  มโนมัยพิบูลย) 

                                                                                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
                                                                                       ผูรับรองรายงาน 

 
 
หมายเหตุ ใหบริหารสูงสุดขององคกร หรือผูรักษาราชการแทน หรือผูปฏิบัติราชการแทน เปนผูรับรองรายงาน และ
เผยแพรลงเว็บไซต 


